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Vi fortsatter att utveckla detaljerna som gor det dagliga arbetet i Learnifier lite enklare och smidigare. Har ar
négra av de senaste forbattringarna.

Battre overblick for chefer over flera portaler

Chefer kan nu se deltagarnas framsteg och utmarkelser 6ver flera portaler, aven om chefstrukturen bara finns
uppsatt i en av dem. Det ger en mer samlad bild av teamets larande nar deltagarna anvéander flera portaler.

Farre Kklick i stora deltagarlistor

Arbetar du med ménga deltagare? Nu kan du markera en hel sida med deltagare pa en gang, istallet for att valja
dem en och en. Vi har ocksa forbattrat navigeringen s& att du behéller din plats i deltagarlistan nar deltagardata
uppdateras.

Fler mindre forbattringar

e Diskussioner och kommentarer
Forbattrad hantering av lankar goér det enklare att 6ppna lankar direkt fran diskussioner och
kommentarer.

e Valkomstmail
Forbattrad sprakhantering ger nya anvandare en mer konsekvent upplevelse utifran organisationens
valda sprak.

o Eventtider
Tydligare och mer konsekvent visning av start- och sluttider i kursférhandsvisningen och kursspelaren.

o Textformatering
Forbattrad formatering av lankar i deltagarvyn, sa att valda farger visas mer konsekvent.

e Navigering
Smidigare navigering mellan olika nivéer i deltagarvyn.

o Certifikat och diplom
Tydligare och mer konsekvent anvandning av ikoner i Admin- och deltagarvyn.

e Svenska deltagarvyn
Tydligare och mer konsekvent terminologi vid avregistrering fran kurser.

o E-postdomaner
Forbattrad hantering och validering av blockerade e-postdomaner.
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